
Lehrstellen bei Stämpfl i





Wunschberuf klar? 
Geeignete Lehrstelle gesucht? 
Beschäftigst du dich mit der Berufswahl? 
Hast du vielleicht bereits deinen Wunschberuf 
gefunden? Möchtest du dich in die Welt der  
Publikationen begeben?
Was wir anbieten, sind fundierte Ausbildungen  
in verschiedenen Berufen im Publikationsumfeld. 
Die angebotenen Ausbildungen sind auf den 
folgenden Seiten beschrieben.



Wer wir sind,
was wir bieten und was wir wollen



Wer sind wir?
Die Stämpfli Gruppe ist das führende Unterneh­
men für elektronische und gedruckte Publika­
tionen und Publikationssysteme in der Schweiz. 
350 Mitarbeitende konzipieren, produzieren und 
vertreiben Publikationen und entwickeln Publika­
tionssysteme für Kunden aus Handel, Industrie 
und Dienstleistung.
Geführt wird das Unternehmen in der sechsten 
Familiengeneration von Dr. Rudolf Stämpfli und 
Peter Stämpfli.

Was bieten wir dir?
Die Ausbildung junger Berufsleute ist uns seit 
je ein wichtiges Anliegen. Wir bilden insgesamt  
über 30 Lernende in sieben verschiedenen 
Berufen aus. 
Wir wenden viel Sorgfalt auf, um sowohl fachlich 
wie auch menschlich hochwertige Ausbildungen 
in einer sehr guten Unternehmenskultur zu ga­
rantieren. 

Welche Anforderungen 
hat Stämpfli an dich?
Wir bieten viel, aber wir fordern auch viel.
Unser Auswahlverfahren ist streng, allerdings 
zählt für uns immer die gesamte Persönlichkeit 
eines Menschen, nicht allein die schulischen 
Leistungen. Doch wir verschweigen nicht, dass 
diese wichtig sind für die Auswahl der Lernenden 
und es während der gesamten Lehrzeit bleiben. 
Besonderen Wert legen wir auf:
–	 dein hohes Engagement für die Berufsziele 

und eine grosse Einsatzbereitschaft in Betrieb 
und Schule, um diese zu erreichen

–	 deine Lernbereitschaft und Entwicklungs­
fähigkeit

–	 deinen Willen zu einer guten Zusammenarbeit 
im Team und angenehme Umgangsformen

–	 deine Freude am eigenen Erfolg und am Erfolg 
der andern.



Wir bieten eine super Ausbildung
Bewerben – leicht gemacht



Wie kannst du dich bewerben?
Deine Bewerbung muss schriftlich per Post oder 
E-Mail erfolgen.
Zu einer vollständigen Bewerbung gehören:
–	 Bewerbungsschreiben, das Auskunft gibt über 

deine Interessen und deine Motivation für 
den Beruf, den du erlernen möchtest

–	 Lebenslauf mit Foto, mit Angaben zur eige­
nen Person, zu Eltern, Familie und Hobbys

–	 Angaben über bereits absolvierte Schnupper­
lehren

–	 Kopien der Schulzeugnisse der letzten drei 
Jahre

–	 Kopie Multicheck (für Kaufmann/Kauffrau 
und Informatiker/in), www.multicheck.ch

–	 Kopie Eignungstest Viscom (für alle grafischen 
Berufe), www.viscom.ch

Das ganze Dossier sendest du an:
Stämpfli Publikationen AG
Frau Germaine Pilz
Lehrlingsverantwortliche
Wölflistrasse 1
Postfach 8326
3001 Bern
germaine.pilz@staempfli.com

Wann beginnen wir mit dem Auswahl­
verfahren?
Deine schriftliche Bewerbung kannst du jederzeit 
an unsere Personalabteilung senden.
Mit der Vorauswahl beginnen wir jeweils im 
April für den Lehrbeginn im August des Folge­
jahres.

Wie läuft der Auswahlprozess bei uns ab?
Für alle Berufe ausser für die Polygrafinnen/
Polygrafen:
–	 Wir sichten alle schriftlichen Bewerbungsun­

terlagen und wählen die für uns geeigneten 
Kandidatinnen und Kandidaten aus.

–	 Anschliessend vereinbaren wir einen  
Gesprächstermin mit dir.

–	 Wenn nach dem Gespräch beide Parteien 
immer noch interessiert sind, laden wir dich 
zu einem oder mehreren Schnuppertagen ein 
(je nach Beruf unterschiedlich lange).

–	 Wenn sowohl du als auch wir nach diesen 
Schnuppertagen noch interessiert sind, 
kommt es zu einem zweiten Gespräch, bei 
dem auch die Eltern anwesend sind.

–	 Nach diesem zweiten Gespräch entscheiden 
wir über die Vergabe der Lehrstelle und 
schliessen den Lehrvertrag ab.

Für die Polygrafinnen/Polygrafen:
–	 Informationen zum Schnuppertag und das 

Anmeldeformular findest du unter http://
www.staempfli-publikationen.ch/de/ueber-
uns/karriere-jobs/lernende-lehrstellen.

–	 Wir sichten dann alle schriftlichen Bewer-
bungsunterlagen, wählen die für uns geeig­
neten Kandidatinnen und Kandidaten aus 
und laden dich zu einem Gespräch ein.

–	 Wenn sowohl du als auch wir nach diesem 
Gespräch weiterhin ein gutes Gefühl haben,

	 kommt es zu einem zweiten Gespräch, bei 
dem auch die Eltern anwesend sind.

–	 Nach diesem zweiten Gespräch entscheiden 
wir über die Vergabe der Lehrstelle und 
schliessen den Lehrvertrag ab.

An wen wendest du dich, wenn du noch 
Fragen hast?
Für telefonische Auskünfte wendest du dich an 
Frau Germaine Pilz
Lehrlingsverantwortliche
Telefon 031 300 62 32

Wo erfährst du mehr über uns und findest 
die offenen Lehrstellen?
www.staempfli.com



Kauffrau/Kaufmann 
E und M, Branche Kommunikation, Fachrichtung Produktion und Druck 
oder Fachrichtung Buchverlag



Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels 
Dir wird ermöglicht, gründliches kaufmännisches 
Grundwissen in der Branche Kommunikation, 
Fachrichtung Produktion und Druck und/oder 
Fachrichtung Buchverlag, zu erwerben. Du 
kannst fachliche und zwischenmenschliche Er­
fahrungen sammeln und durch den Einsatz in 
verschiedenen Abteilungen herausfinden, wo 
deine persönlichen Stärken und Neigungen 
liegen.

In der Ausbildung Fachrichtung Produktion 
und Druck durchläufst du folgende Abtei­
lungen in einem Turnus von einem Jahr:
–	 Sekretariat Verkaufsinnendienst Bereich  

Werbung/Bücher/Kataloge
–	 Abonnementsmarketing/
	 Inseratemanagement
–	 Finanz- und Rechnungswesen

In der Ausbildung Fachrichtung Buchverlag 
durchläufst du folgende Abteilungen:
–	 Verlagsauslieferung
–	 Buchstämpfli Versandbuchhandlung
–	 Sachbuch
–	 und erhältst zusätzlich Einblick in das Finanz- 

und Rechnungswesen, das Lektorat, die Her­
stellung und das Abonnementsmarketing

In allen Abteilungen erhältst du ein klar defi­
niertes Aufgabengebiet zugeteilt. Sowohl im 
Sekretariat als auch in der Sachbearbeitung 
übernimmst du bei Bedarf Stellvertretungsfunk­
tionen. Zusätzlich vermitteln wir dir intern 
umfassende Kenntnisse in der Branchenkunde.

Lehrdauer
3 Jahre

Anzahl Stellen pro Jahr
1 Lernende/r Fachrichtung Produktion und Druck
Alle 3 Jahre 1 Lernende/r Fachrichtung 
Buchverlag (2013, 2016...)

Alle zwei Jahre bieten wir eine vier Jahre dau­
ernde KV-Lehre für junge Menschen an, welche 
Spitzensport betreiben und die entsprechenden 
sportlichen und schulischen Anforderungen 
erfüllen.

Anforderungen von Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Bestandener Eignungstest Multicheck
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Motivation und Spass am Beruf 
–	 Angenehme Umgangsformen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Berufsprüfungen (Fachmann/-frau Finanz- 

und Rechnungswesen, Marketingplaner/in, 
Personalfachmann/-frau, Direktionsassistent/in 
usw.)

–	 Höhere Fachprüfungen (Experte/Expertin in 
Rechnungslegung und Controlling, Marke­
tingleiter/in, Techn. Geschäftsführer/in usw.)

–	 Höhere Fachschule (Betriebswirtschafter/in HF)
–	 Fachhochschule (Betriebsökonom/in FH)

«Die spezielle Stämpfli Unternehmenskultur und das 
super Arbeitsklima sind nur zwei von den vielen Dingen, 
die ich hier sehr schätze. Abwechslungsreiche Arbeiten 
und Begegnungen mit diversen Mitarbeitern aus 
verschiedenen Abteilungen machen den Alltag 
spannend. Es macht mir Spass, da zu arbeiten, und ich 
bin froh, dass ich meine Lehre hier absolvieren darf.  
Ich freue mich auf eine weitere spannende Zeit.»

Nathalie von Büren, Lernende Kauffrau



Buchhändlerin/Buchhändler



  

Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels
Als Buchhändlerin/Buchhändler verkaufst du in 
einer Buch- oder Multimediahandlung Bücher, 
Zeitschriften, Landkarten, Bild- und Tonträger, 
CD-ROM und Computerprogramme. Du berätst 
die Kundschaft, befasst dich mit Einkauf, Lager­
bewirtschaftung sowie mit kaufmännischen 
Arbeiten. 

Deine Ausbildung bei der Versandbuchhandlung 
Buchstämpfli ist vielseitig und beinhaltet im 
Wesentlichen folgende Bereiche:
–	 Beratung der Kunden am Telefon
–	 Bücher bibliografieren und bestellen 
–	 Erscheinungstermine, Lieferbarkeit  

von Titeln abklären
–	 Wareneingang kontrollieren 
–	 Aufträge erfassen und fakturieren
–	 Einblick in die Buchhaltung
–	 Remittieren (Bücher zurücksenden an Verlage)
–	 Büchertische vorbereiten und bei Anlässen 

mitwirken
–	 Marketingaktivitäten (Newsletter in  

elektronischer Form, Werbebriefe)
–	 Korrespondenz (auch in französischer und 

englischer Sprache)

Lehrdauer
3 Jahre

Anzahl Stellen pro Jahr
Alle 3 Jahre 1 Lernende/r (2012, 2015...)

Anforderungen von Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Interesse an der Buchbranche und am  

Verlagswesen
–	 Motivation, Ideenreichtum und die  

Bereitschaft, Verantwortung zu  
übernehmen und selbstständig zu arbeiten

–	 Freude am Umgang mit Kunden
–	 Angenehme Umgangsformen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Spezialisierung (Fachbuchhandlung, Antiqua­

riat, Zwischenhandel, Verlagsvertretung)
–	 Zusatzlehre (Kaufmann/-frau Kommunikation) 
–	 Höhere Fachprüfung (Verlagsfachmann/-frau)
–	 Weitere Berufsprüfungen und höhere Fach­

prüfungen (Bereiche Verkauf, Marketing und 
Handel)

–	 Höhere Fachschule (Betriebswirtschafter/in HF)
–	 Fachhochschule (Betriebsökonom/in FH)

«Bei Buchstämpfli sind die Arbeiten sehr verschieden 
und interessant. Ich kann viele, für mich neue 
Aufgaben erledigen. Wie etwa Aufträge erfassen oder 
stornieren. Ich bin froh, dass ich bei Stämpfli meine 
Lehre machen darf, denn es gefällt mir hier sehr gut!»

Melissa Nussbaumer, Lernende Buchhändlerin



Informatikerin/Informatiker
Richtung Netzwerk und Server



Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels
Als Informatikerin/Informatiker mit Schwerpunkt 
Netzwerk und Server arbeitest du mit bei Pla­
nung, Installation, Betrieb und Wartung von 
Informatikanlagen und deren Anwendungen. Du 
erwirbst dir ein breites Grundwissen auf den 
Gebieten Hard- und Software, Netzwerktechnik, 
Übertragungs- und Steuerungssysteme.

Als Lernende/Lernender bei der Stämpfli all 
media AG übernimmst du in der Informatikabtei­
lung deinem jeweiligen Ausbildungsstand ent­
sprechende Aufgaben, die du je nach Komplexi­
tät entweder im Team oder weitgehend selbst- 
ständig und eigenverantwortlich erledigst.

Die Hauptaufgaben unserer Informatikabteilung 
sind: Betreuen der internen und externen Kun­
den in Informatikangelegenheiten. Darunter 
fallen Aufträge wie PC aufsetzen, Software 
installieren und konfigurieren und First- und 
Second-Level-Support betreiben. Zusätzlich ist  
die Abteilung aber auch für die gesamte IT- 
Infrastruktur der Stämpfli Gruppe verantwortlich, 
beispielsweise für die Verwaltung des Netzwerks, 
die Kommunikation (Telefon, E-Mail), die Be­
schaffung von Software und Hardware und die 
Datenverwaltung und Datensicherung sowie 
Server Housing und Hosting. 

Lehrdauer
4 Jahre

Anzahl Stellen pro Jahr
Alle 2 Jahre 1 Lernende/r (2013, 2015...)

Anforderungen von Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Bestandener Eignungstest Multicheck
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Freude im Umgang mit Computern
–	 Analytisches sowie logisch-abstraktes  

Denkvermögen
–	 Flair für technische Zusammenhänge
–	 Gute Vorkenntnisse in Englisch
–	 Motivation und Spass am Beruf 
–	 Offenheit gegenüber Neuem
–	 Angenehme Umgangsformen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Berufsprüfung (Informatiker/in)
–	 Höhere Fachprüfung (Informatiker/in)
–	 Höhere Fachschule (Techniker/in TS  

Informatik)
–	 Fachhochschule (Ingenieur/in FH Informatik 

und andere Studiengänge im Fachbereich 
Technik und Informationstechnologie)

«Ich bin jetzt im zweiten Lehrjahr als Informatiker bei 
Stämpfli all media AG. Meine Arbeit dreht sich um den 
First Level Support für unsere Mitarbeitenden. Das 
bietet mir eine breite und abwechslungsreiche Palette 
an Problemen, die es zu lösen gilt. Zudem lerne ich, den 
Umgang mit verschiedenen Situationen und Personen 
zu meistern. Durch ständige Kommunikation lernen wir 
voneinander und können Schwierigkeiten schnell 
bewältigen. Das zeichnet meinen Arbeitsalltag aus.»

Michel Mäusli, Lernender Informatiker



Polygrafin/Polygraf
zwei Fachrichtungen: Mediengestaltung, Medienproduktion



Polygrafin/Polygraf
zwei Fachrichtungen: Mediengestaltung, Medienproduktion

Der heutige Beruf des Polygrafen befindet sich 
im Umbruch. Seit Lehrbeginn 2007 wird er in 
zwei verschiedene Fachrichtungen aufgeteilt, 
nämlich in Mediengestaltung und Medienpro­
duktion.

Wir bieten beide Fachrichtungen an. 

Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels
Damit du dir ein Bild der beiden Fachrichtungen 
machen kannst, beschreiben wir sie hier kurz, 
wobei wir uns auf die Angaben der Bildungsver­
antwortlichen des Berufsverbandes stützen:
Polygrafinnen/Polygrafen sind Fachleute mit 
einer gemeinsamen Wissensbasis, die in Druck­
vorstufenbetrieben, grafischen Unternehmen, 
Grafikateliers, Werbeagenturen und bei Multi­
mediadienstleistern eingesetzt werden. Sie verfü­
gen über fundierte Kenntnisse im Vorstufenbe­
reich und setzen ihre fachlichen Kompetenzen 
im Bereich der Kommunikation und Visualisie­
rung ein.

Mediengestalterinnen/Mediengestalter sind 
dafür besorgt, dass der Inhalt einer Publikation 
in gestalterischer und sprachlicher Hinsicht 
optimal aufbereitet wird, ohne die wirtschaftli­
chen Kriterien aus den Augen zu verlieren. Medi­
engestalter achten auch darauf, dass die Umset­
zung auf das gewählte Medium abgestimmt ist. 
Wichtig sind hier fundierte Kompetenzen im 
Bereich Gestaltung, Sprache sowie Basiswissen 
in den Prozessschnittstellen.

In der Medienproduktion werden die vom Kun­
den angelieferten oder im Betrieb erstellten 
Daten fachgerecht für das vorgesehene Medium 
aufbereitet, damit der Inhalt im Druckprodukt 
oder auf dem Bildschirm wie vorgesehen wieder­
gegeben wird. Das Schwergewicht liegt in der 
Bearbeitung und Verarbeitung von Daten (Über­
nahme, Konvertierung, Erfassung, Ausgabe, 
Archivierung). In der Medienproduktion braucht 
es ausser technischen und sprachlichen Fähigkei­
ten auch ein gutes Basiswissen in der Gestal­
tung.

Die Lernenden werden nach dem Basisjahr bei 
uns von einem Berufsbildner fachkundig betreut.
Je nach Fachrichtung werden sie im dritten und 
vierten Lehrjahr in der Kreation oder in der 
Druckvorstufe spezifisch weiter ausgebildet. Bei 
beiden Fachrichtungen ist uns wichtig, dass die 
Lernenden während der ganzen Ausbildung an 
Kundenaufträgen arbeiten und auch direkten 
Kontakt zum Auftraggeber haben. Wir stellen 
somit hohe Anforderungen an deine Eigenver­
antwortung und deine Sozialkompetenz. 





Lehrdauer
4 Jahre 

Bern
Anzahl Stellen pro Jahr
4 Lernende Fachrichtung Medienproduktion
Alle 2 Jahre zusätzlich 1 Lernende/r Fachrichtung 
Mediengestaltung (2013, 2015...)

Zürich
Anzahl Stellen pro Jahr
Alle 2 Jahre 1 Lernende/r Fachrichtung Medien­
produktion (2013, 2015...)

Anforderungen von Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Bestandener Eignungstest Viscom 
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Technisches Flair und Freude am Umgang  

mit Computern
–	 Sehr gute Deutschkenntnisse
–	 Sinn für Ästhetik und Gestaltung
–	 Gutes Farbunterscheidungsvermögen
–	 Motivation und Eigenverantwortung 
–	 Offenheit gegenüber Neuem
–	 Teamfähigkeit und angenehme Umgangs­

formen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Verbandsdiplome (Mediendienstleister/in 

Technik, Mediendienstleister/in Administration)
–	 Berufsprüfungen (Techno-Polygraf/in, 

Typografische/r Gestalter/in, Korrektor/in, 
Multimedia-Koordinator/in, Druckkauf- 
mann/-frau)

–	 Höhere Fachprüfungen (Fachmann/-frau 
Druckindustrie und Verpackung)

–	 Höhere Fachschule (Techniker/in TS Druck/ 
Polygrafie/Medien)

–	 Fachhochschule (Ingenieur/in FH Comem+, 
Gestalter/in FH neue Medien)

«Sich täglich den neuen Herausforderungen zu stellen, 
begeistert mich. Ich freue mich jeden Morgen, zur 
Arbeit zu gehen, da mein Alltag vielseitig und 
spannend ist. Das Arbeitsklima sowie auch die 
Unterstützung und Hilfe, welche ich bei Schwierig-
keiten erhalte, schätze ich sehr. Ich freue mich auf  
die nächsten Lehrjahre und bin gespannt, was alles  
auf mich zukommen wird.»

Lynn Mori, Lernende Polygrafin



Drucktechnologin/Drucktechnologe
Fachrichtung Bogenoffsetdruck



Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels
Als Drucktechnologin/Drucktechnologe bist du 
an verschieden grossen Maschinen für den Druck 
unterschiedlichster Druckprodukte zuständig. Du 
richtest die Maschine ein und überwachst den 
Fortdruck. Die hergestellten Produkte sind viel­
fältig: Zeitschriften, Prospekte, Geschäftsbe­
richte, Imagedrucksachen, Kunstbücher usw.
Für diese Berufsausbildung haben wir eine Ko-
operation mit der Druckerei Gerteis AG. Dies ist 
darum nötig, weil wir bei Stämpfli nur grossfor­
matige Druckmaschinen haben, die sich für den 
Einstieg in die Lehre nicht eignen.
Die ersten zwei Jahre wirst du in der Druckerei 
Gerteis in die Grundkenntnisse des Berufes und 
in die Bedienung der kleineren Maschinen einge­
führt. Das ganze dritte Lehrjahr absolvierst du 
bei uns, wo du in einem Druckerteam arbeitest 
und nach und nach selbstständig an der Zwei- 
und Fünffarbenmaschine eingesetzt wirst. Im 
letzten Lehrjahr bist du dann wieder in der Dru­
ckerei Gerteis. 
Unsere Zusammenarbeitsvereinbarung sieht vor, 
dass die Bewerbungen bei der Druckerei Gerteis 
eingereicht werden. Die Berufsbildner beider 
Firmen beurteilen die Bewerbungen gemeinsam 
und wählen die Lernenden auch gemeinsam aus. 
Die rechtliche Verantwortung bleibt während der 
ganzen Lehrdauer bei der Druckerei Gerteis AG.

Lehrdauer
4 Jahre

Anzahl Stellen pro Jahr
1 Lernende/r

Anforderungen von Gerteis/Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in oder guter/gute Real­

schüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Bestandener Eignungstest Viscom
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Technisches Verständnis
–	 Motivation und hohe Eigenverantwortung 
–	 Freude an Teamarbeit und angenehme  

Umgangsformen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Berufsprüfungen (Betriebsfachmann/-frau 

Drucktechnologie, Druckkaufmann/-frau)
–	 Höhere Fachprüfung (Fachmann/-frau Druck­

industrie und Verpackung)
–	 Höhere Fachschule für Technik (Techniker/in 

TS Visuelle Kommunikation)
–	 Fachhochschule (Ingenieur/in FH Comem+)

Deine Bewerbung schickst du an:
Druckerei Gerteis AG
Herr Max Gerteis
Bernstrasse 223
3052 Zollikofen

Weitere Auskünfte: 
Herr Max Gerteis
Telefon 031 382 31 26
info@gerteisdruckerei.ch

«Die Lehre als Drucktechnologe ist vielseitig und 
anspruchsvoll. Möchte ich doch dem Kunden eine 
Freude bereiten, wenn er seine bestellten Prospekte 
oder sein Briefpapier erhält. Manchmal ist die Hektik 
eine echte Herausforderung. Die Überwachung und 
Betreuung der Druckmaschinen erfordert meine volle 
Konzentration. Die Zusammenarbeit mit den 
Mitarbeitern ist sehr angenehm.»

Kim Julian Schmied, Lernender Drucktechnologe



Printmedienverarbeiter/in 
Fachrichtung Bindetechnologie



Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels
Die bedruckten Bogen werden je nach Auftrag 
gefalzt, zusammengetragen, geheftet, gebun­
den und beschnitten. Nach Abschluss der Lehre 
kannst du verschiedene Weiterverarbeitungs- 
maschinen sachgemäss einstellen und bedienen. 
Du überwachst die Produktion und die Arbeits­
abläufe und kontrollierst die Qualität des ferti­
gen Produktes. 

Bei uns werden unterschiedlichste Produkte 
hergestellt: klebegebundene, fadengeheftete, 
drahtgeheftete Broschüren, Prospekte, Flyer. 
Zudem verpacken, adressieren und versenden 
wir das Druckgut.

Um all dies bewerkstelligen zu können, sind 
vielfältige Maschinen im Einsatz: Schneidema­
schinen, Sammelhefter, Klebebinder und 
Versandstrassen. Du wirst nach und nach an all 
diesen Anlagen ausgebildet und übernimmst 
sukzessive mehr Verantwortung bei der Weiter­
verarbeitung und Fertigstellung des Druckpro­
duktes. Ausserdem wirst du in die Aufgaben der 
Handbuchbinderei eingeführt.

Lehrdauer
4 Jahre

Anzahl Stellen pro Jahr
Alle 2 Jahre 1 Lernende/r (2012, 2014...)

Anforderungen von Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in oder guter/gute Real­

schüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Bestandener Eignungstest Viscom  

(kann auch erst nach erfolgtem Schnuppertag 
eingereicht werden)

–	 Technisches und handwerkliches Geschick
–	 gutes Vorstellungsvermögen
–	 Ästhetisches Empfinden
–	 Motivation und Spass am Beruf 
–	 Freude an Teamarbeit und angenehme  

Umgangsformen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Berufsprüfung (Betriebsfachmann/-frau 

Druckweiterverarbeitung, Druckkaufmann/ 
-frau, Prozessfachmann/-frau)

–	 Höhere Fachprüfung (Buchbindermeister/in, 
Fachmann/-frau Druckindustrie und Verpa­
ckung, Buchrestaurator/in)

–	 Höhere Fachschule (Techniker/in TS Druck/ 
Polygrafie/Medien)

–	 Fachhochschule (Ingenieur/in FH Comem+, 
Konservator/in-Restaurator/in FH)

«Als Printmedienverarbeiter versuche ich, Broschuren 
in mehreren sehr interessanten Arbeitsschritten 
herzustellen. Es macht mir sehr viel Spass, mit 
Maschinen technisch arbeiten zu können. Da ich an 
verschiedenen Maschinen arbeiten kann, wird es mir 
nie langweilig. Durch die viele Abwechslung ist der 
Arbeitsalltag für mich immer sehr interessant und man 
lernt immer Neues dazu.»

David Rolli, Lernender Printmedienverarbeiter



Logistikerin/Logistiker EFZ
Berufsbereich Lager



Kurzbeschrieb des Ausbildungsziels 
Als Logistikerin/Logistiker im Berufsbereich Lager 
hilfst du mit bei
–	 der Annahme von angelieferter Ware;
–	 innerbetrieblichen Transporten;
–	 Ein-/Auslagerung und Kommissionierung 

(Bereitstellung) der Waren;
–	 der Kontrolle der Lagerbestände;
–	 dem Erstellen von Lieferscheinen;
–	 dem Versand von Gütern.

Als Logistikerin/Logistiker bist du dafür mitver­
antwortlich, dass man den hohen täglichen 
Anforderungen an einen reibungslosen Güter­
fluss gerecht werden kann. Dazu setzt du Infor­
mations- und Kommunikationsmittel wie EDV-
Systeme, Lieferpapiere, Formulare, Fax und Tele­
fon ein. Durch überlegtes Handeln trägst du zur 
Arbeitssicherheit im Betrieb bei. Deine besonde­
ren Stärken sind Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit 
und Ordentlichkeit. 

Lehrdauer
3 Jahre

Anzahl Stellen pro Jahr
1 Lernende/r 

Anforderungen von Stämpfli
–	 Ansprechende Bewerbung
–	 Sekundarschüler/in oder guter/gute Real­

schüler/in
–	 Gute Zeugnisnoten
–	 Erfolgreich absolvierte Schnuppertage
–	 Sinn für Zahlen, gute Merkfähigkeit und 

Ordnungssinn
–	 Körperliche Belastbarkeit
–	 Motivation und Spass am Beruf 
–	 Freude an Teamarbeit und angenehme  

Umgangsformen

Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs­
möglichkeiten
–	 Berufsmatur
–	 Fachkurse im Bereich Logistik
–	 Berufsprüfung und höhere Fachprüfung im 

Logistikbereich (z.B. zum Logistikleiter)

«Eine Lehre als Logistiker zu machen ist einfach super. 
Man ist ständig an einem anderen Ort und erlernt neue 
Arbeiten, die ein Logistiker machen muss, wie zum 
Beispiel Wareneingang/-ausgang. Da habe ich mit 
unterschiedlichen Menschen zu tun, die verschiedene 
Waren bringen oder holen. Logistiker ist ein sehr 
interessanter, vielseitiger und abwechslungsreicher Beruf, 
den ich sehr gerne weiterempfehle. Es bereitet mir sehr 
grossen Spass, eine Lehre als Logistiker zu machen.»

Vigjilent Selmani, Lernender Logistiker EFZ



Die Ausbildnerinnen/Ausbildner



«Du bist uns wichtig, und wir nehmen dich  
ernst. Von den Lernenden in der Stämpfli  
Gruppe wird täglich viel verlangt.  
Wir freuen uns, engagierte, lernwillige und  
motivierte Jugendliche ausbilden zu dürfen.»
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